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I. Firma und Sitz der Genossenschaft

81
FIRMA UND SITZ

Die Genossenschatft fuihrt die Firma

Wohnungsgenossenschaft Esbjergweg eG

Sie hat ihren Sitz in Kiel — Mettenhof.

Il. Gegenstand der Genossenschaft

§2
ZWECK UND GEGENSTAND DER GENOSSENSCHAFT

(1) Zweck der Genossenschaft ist die Forderung ihrer Mitglieder vorrangig durch eine gute, sichere
und sozial verantwortbare Wohnungsversorgung sowie die Férderung des nachbarschaftlichen
Zusammenlebens der Mitglieder, der Selbstverwaltung und der Selbsthilfe.

(2) Die Genossenschaft kann Bauten in allen Rechts- und Nutzungsformen bewirtschaften, erwer-
ben und betreuen. Sie kann alle im Bereich der Wohnungs- und Immobilienwirtschaft sowie der
Infrastruktur anfallenden Aufgaben Gbernehmen. Hierzu gehéren Gemeinschaftsanlagen und
Folgeeinrichtungen, Laden und Raume fur Gewerbebetriebe, soziale, wirtschaftliche und kultu-
relle Einrichtungen und Dienstleistungen.

(3) Die Ausdehnung des Geschaftsbetriebes auf Nichtmitglieder ist zugelassen. Vorstand und Auf-
sichtsrat beschlieBen gemaf § 28 die Voraussetzungen.
lll. Mitgliedschaft

§3
MITGLIEDER

Mitglieder konnen werden
a) nattrliche Personen,

b) Personenhandelsgesellschaften sowie juristische Personen des privaten und 6ffentlichen
Rechts.

§4
ERWERB DER MITGLIEDSCHAFT

Zum Erwerb der Mitgliedschaft bedarf es einer vom Bewerber zu unterzeichnenden unbedingten
Erklarung und der Zulassung durch die Genossenschaft. Uber die Zulassung beschliet der Vor-
stand. Dem Bewerber ist vor Abgabe seiner Beitrittserklarung die Satzung in der jeweils gultigen
Fassung zur Verfiigung zu stellen.



85
EINTRITTSGELD

(1) Bei der Aufnahme ist ein Eintrittsgeld nicht zu zahlen.

§6
BEENDIGUNG DER MITGLIEDSCHAFT

Die Mitgliedschaft endet durch
a) Kuindigung,
b) Ubertragung des Geschéftsguthabens,
c) Tod
d) Auflésung oder Erldschen einer juristischen Person oder Personenhandelsgesellschaft
e) Ausschluss.
87
KUNDIGUNG DER MITGLIEDSCHAFT

(1) Das Mitglied hat das Recht, durch Kiindigung seinen Austritt aus der Genossenschaft zu erkla-
ren.

(2) Die Kundigung findet nur zum Schluss eines Geschaftsjahres statt. Sie muss mindestens 6 Mo-
nate vorher schriftlich erfolgen.

(3) Das Mitglied hat ein auf einen Monat befristetes auf3erordentliches Kiindigungsrecht nach Mal3-
gabe von § 67 a GenG, wenn die Mitgliederversammlung

a) eine wesentliche Anderung des Gegenstandes der Genossenschaft,

b) eine Erhéhung des Geschéftsanteils,

c) Einfuhrung einer Pflichtbeteiligung mit mehreren Geschéftsanteilen,

d) die Einfihrung der Verpflichtung der Mitglieder zur Leistung von Nachschiissen,

e) eine langere Kindigungsfrist als 2 Jahre,

f) die Einfihrung oder Erweiterung der Verpflichtung zur Inanspruchnahme von Einrichtungen
oder von anderen Leistungen der Genossenschaft oder zur Erbringung von Sach- oder
Dienstleistungen

beschliefit.

(4) Das Mitglied scheidet aus der Genossenschaft zu dem Jahresschluss aus, zu dem die Kindi-
gung fristgerecht erfolgt ist.



§8
UBERTRAGUNG DES GESCHAFTSGUTHABENS

(1) Ein Mitglied kann jederzeit - auch im Laufe des Geschaftsjahres - sein Geschaftsguthaben durch
schriftliche Vereinbarung auf einen anderen tbertragen und hierdurch aus der Genossenschaft
ohne Auseinandersetzung ausscheiden, sofern der Erwerber bereits Mitglied ist oder Mitglied
wird. Die Ubertragung des Geschiftsguthabens bedarf der Zustimmung des Vorstandes.

(2) Ein Mitglied kann sein Geschaftsguthaben, ohne aus der Genossenschaft auszuscheiden, teil-
weise Ubertragen und hierdurch die Anzahl seiner Geschaftsanteile verringern, soweit es nicht
nach der Satzung oder einer Vereinbarung mit der Genossenschaft zur Beteiligung mit mehre-
ren Geschaftsanteilen verpflichtet ist oder die Beteiligung mit mehreren Geschéaftsanteilen Vo-
raussetzung fur eine vom Mitglied in Anspruch genommene Leistung der Genossenschatft ist.
Die Voraussetzungen des Abs. 1 gelten entsprechend.

(3) Ist der Erwerber nicht Mitglied der Genossenschaft, so muss er die Mitgliedschaft erwerben. Ist
der Erwerber bereits Mitglied, so ist das Geschaftsguthaben des ausgeschiedenen oder Uber-
tragenden Mitgliedes seinem Geschaftsguthaben zuzuschreiben. Wird durch die Zuschreibung
der Betrag der bisher iilbernommenen Geschaftsanteile tiberschritten, so hat der Erwerber ent-
sprechend der Hohe des neuen Geschaftsguthabens einen oder mehrere Anteile zu tberneh-
men.

§9
BEENDIGUNG DER MITGLIEDSCHAFT IM TODESFALL

Stirbt ein Mitglied, so geht dessen Mitgliedschaft bis zum Schluss des Geschéftsjahres, in dem der
Erbfall eingetreten ist, auf die Erben Uber. Sie endet mit dem Schluss des Geschéftsjahres, in dem
der Erbfall eingetreten ist. Mehrere Erben kbnnen ein Stimmrecht in dieser Zeit nur durch einen
gemeinschaftlichen Vertreter ausiiben.

§10
BEENDIGUNG DER MITGLIEDSCHAFT DURCH AUFLOSUNG ODER ERLOSCHEN EINER JURISTISCHEN PER-
SON ODER HANDELSGESELLSCHAFT

Wird eine juristische Person oder Personenhandelsgesellschaft aufgeltst oder erlischt sie, so endet
die Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschaftsjahres, in dem die Auflésung oder das Erldschen
wirksam geworden ist. Fuhrt die Auflésung oder das Erléschen zu einer Gesamtrechtsnachfolge, so
setzt der Gesamtrechtsnachfolger die Mitgliedschaft bis zum Schluss des Geschaftsjahres fort.

§11
AUSSCHLIERUNG EINES MITGLIEDES

(1) Ein Mitglied kann zum Schluss des Geschéftsjahres aus der Genossenschaft ausgeschlossen
werden,

a) wenn es durch ein genossenschaftswidriges Verhalten schuldhaft oder unzumutbar das
Ansehen oder die wirtschaftlichen Belange der Genossenschaft oder ihrer Mitglieder scha-
digt oder zu schadigen versucht,

b) wenn es trotz schriftlicher Aufforderung unter Androhung des Ausschlusses den satzungs-
mafigen oder sonstigen der Genossenschaft gegeniber bestehenden Verpflichtungen
nicht nachkommt. Dies gilt insbesondere dann, wenn die Gefahr einer erheblichen Beein-
trachtigung der Genossenschaft besteht,
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c) wenn Uber sein Vermdgen ein Antrag auf Eréffnung eines Insolvenzverfahrens gestellt wor-
den ist,

d) wenn es unbekannt verzogen oder sein Aufenthalt langer als sechs Monate unbekannt ist.

Der Ausschluss erfolgt durch Beschluss des Vorstandes. Dem auszuschliel3enden Mitglied ist
vorher die Méglichkeit zu geben, sich zu dem Ausschluss zu auf3ern.

Der AusschlieBungsbeschluss ist dem Ausgeschlossenen unverziiglich vom Vorstand durch
eingeschriebenen Brief mitzuteilen. Von dem Zeitpunkt der Absendung desselben kann das Mit-
glied nicht mehr an der Mitgliederversammlung stimmberechtigt teilnehmen.

Der Ausgeschlossene kann innerhalb eines Monats nach Eingang des AusschlieRungsbe-
schlusses durch einen an den Vorstand gerichteten eingeschriebenen Brief gegen den Aus-
schluss Berufung einlegen. Uber die Berufung entscheidet der Aufsichtsrat.

In dem Verfahren vor dem Aufsichtsrat missen die Beteiligten Gelegenheit zur Stellungnahme
erhalten. Der Aufsichtsrat entscheidet mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Der Be-
schluss ist den Beteiligten in der Form des Abs. 3 Satz 1 mitzuteilen.

Ein Mitglied des Vorstandes oder des Aufsichtsrates kann erst ausgeschlossen werden, wenn
die Mitgliederversammlung zuvor den Widerruf der Bestellung oder die Abberufung (§ 34
Buchst. k) beschlossen hat.

§12
AUSEINANDERSETZUNG

Mit dem Ausgeschiedenen hat sich die Genossenschaft auseinanderzusetzen. Mal3gebend ist
die Bilanz, die fir das Geschaftsjahr, zu dessen Ende das Mitglied ausgeschieden ist, festge-
stellt worden ist (§ 34 Buchst. d).

Der Ausgeschiedene kann lediglich sein Auseinandersetzungsguthaben, nicht auch einen Anteil
an den Ricklagen und dem sonstigen Vermdgen der Genossenschaft verlangen. Das Ausei-
nandersetzungsguthaben wird berechnet nach dem Geschéftsguthaben des Mitgliedes (8 17
Abs. 7).

Die Genossenschatft ist berechtigt, bei der Auseinandersetzung die ihr gegen das ausgeschie-
dene Mitglied zustehende féllige Forderung gegen das Auseinandersetzungsguthaben aufzu-
rechnen. Der Genossenschaft haftet das Auseinandersetzungsguthaben des Mitglieds fur einen
etwaigen Ausfall, insbesondere im Insolvenzverfahren des Mitglieds.

Die Abtretung und die Verpfandung des Auseinandersetzungsguthabens an Dritte sind unzu-
lassig und der Genossenschaft gegeniber unwirksam. Eine Aufrechnung des Auseinanderset-
zungsguthabens durch das Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten gegentiber der Genossen-
schaft ist nicht gestattet.

Das Auseinandersetzungsguthaben ist dem Ausgeschiedenen binnen 6 Monaten seit dem Ende
des Geschéftsjahres, zu dem das Ausscheiden erfolgt ist, auszuzahlen. Der Ausgeschiedene
kann jedoch die Auszahlung nicht vor Ablauf von 6 Monaten nach seinem Ausscheiden und
nicht vor Feststellung der Bilanz verlangen. Soweit die Feststellung der Bilanz erst nach Ablauf
von 6 Monaten nach Ausscheiden des Mitgliedes erfolgt, ist das Auseinandersetzungsguthaben
von Beginn des 7. Monats an mit 4 % zu verzinsen. Der Anspruch auf Auszahlung verjahrt in
zwei Jahren.
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IV. Rechte und Pflichten der Mitglieder

§13
RECHTE DER MITGLIEDER

Alle Mitglieder haben gleiche Rechte. Sie Uben ihre Rechte in Angelegenheiten der Genossen-
schaft gemeinschaftlich durch Beschlussfassung in der Mitgliedersammlung aus.

§14
RECHT AUF WOHNLICHE VERSORGUNG

Das Recht auf Nutzung einer Genossenschaftswohnung oder einer Garage stehen ebenso wie
das Recht auf Inanspruchnahme von Betreuungs- und Dienstleistungen in erster Linie Mitglie-
dern der Genossenschatft zu.

Ein Anspruch des einzelnen Mitgliedes kann aus § 14 Abs. 1 der Satzung nicht abgeleitet wer-
den.

§15
UBERLASSUNG UND ZUWEISUNG VON WOHNUNGEN

Die Uberlassung einer Genossenschaftswohnung begriindet grundsétzlich ein dauerndes Nut-
zungsrecht des Mitgliedes.

Das Nutzungsverhaltnis an einer Genossenschaftswohnung kann wahrend des Bestehens der
Mitgliedschaft nur unter den im Nutzungsvertrag festgesetzten Bedingungen aufgehoben wer-
den.

§16
PFLICHTEN DER MITGLIEDER

Alle Mitglieder haben gleiche Pflichten.

Aus der Mitgliedschaft ergibt sich die Verpflichtung, zur Aufbringung der von der Genossen-
schaft zur Erfullung ihrer Aufgaben benétigten Eigenmittel beizutragen durch

a) Ubernahme von Geschéftsanteilen nach MaRgabe des § 17 und fristgemaRe Zahlungen
hierauf sowie

b) Teilnahme am Verlust (§ 41).

Das Mitglied ist verpflichtet, fur die Errichtung und Erhaltung des genossenschaftlichen Eigen-
tums Gemeinschaftshilfe nach MalRgabe von Richtlinien zu leisten, die die Mitgliederversamm-
lung beschliel3t.

Arbeiten fir die Gemeinschaftseinrichtungen, die tiber das durch die Richtlinien festgelegte Maf3
hinausgehen, kénnen vergutet werden.

Fur die Inanspruchnahme von Leistungen der Genossenschaft hat das Mitglied ein vom Vor-
stand nach den Grundsatzen ordnungsmafiger Bewirtschaftung festgesetztes Entgelt zu ent-
richten, die getroffenen Vereinbarungen zu erfillen und ggfls. einen festgesetzten Finanzie-
rungsbeitrag zu erbringen.
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Geschéftsanteil, Geschéaftsguthaben und Haftsumme

§17
GESCHAFTSANTEILE UND GESCHAFTSGUTHABEN

Der Geschéftsanteil betragt 255,-- EUR (zweihundertfunfundfinfzig EUR).

Fur die Mitgliedschatft ist jedes Mitglied verpflichtet, einen Anteil zu Gbernehmen. Jedes Mitglied,
dem eine Wohnung Uberlassen wird oder lUberlassen worden ist, hat als Pflichtanteile weitere
finf Geschaftsanteile zu tlbernehmen.

Soweit das Mitglied bereits weitere Anteile gemal Abs. 5 gezeichnet hat, werden diese ange-
rechnet.

Der Pflichtanteil wird sofort nach Eintragung des Mitgliedes in die Liste der Genossen féllig. Der
Betrag kann bei Nachweis der Bediirftigkeit auf Antrag in Raten geleistet werden. Uber die Zu-
stimmung zur Ratenzahlung entscheidet der Vorstand. Die monatlichen Mindestraten sollten
nicht geringer als EUR 50,-- sein.

Uber die Geschéftsanteile gemaR Abs. 2 hinaus kdnnen die Mitglieder weitere Anteile (freiwillige
Anteile) ibernehmen, wenn die vorhergehenden Anteile bis auf den zuletzt itbernommenen voll
eingezahlt sind und der Vorstand die Ubernahme zugelassen hat. Sie sind bei Ubernahme voll
oder in gleichbleibenden Teilbetragen von mindestens monatlich EUR 50,-- einzuzahlen

Solange ein Geschéftsanteil nicht voll eingezahlt ist, ist die Dividende dem Geschéftsguthaben
zuzuschreiben.

Die Einzahlungen auf den/die Geschéftsanteil(e), vermehrt um zugeschriebene Gewinnanteile,
vermindert um abgeschriebene Verlustanteile, bilden das Geschaftsguthaben des Mitgliedes.

§18
KUNDIGUNG FREIWILLIG UBERNOMMENER ANTEILE

Das Mitglied kann die Beteiligung mit einem oder mehreren seiner weiteren Geschéaftsanteile
i.S. von 8 17 Abs. 5 zum Schluss eines Geschéftsjahres durch schriftliche Erklarung kindigen,
soweit es nicht nach einer Vereinbarung mit der Genossenschaft zur Beteiligung mit mehreren
Geschéftsanteilen verpflichtet ist oder die Beteiligung mit mehreren Geschéftsanteilen Voraus-
setzung fur eine von dem Mitglied in Anspruch genommene Leistung der Genossenschatft ist.
8§ 7 Abs. 2 gilt entsprechend.

Ein Mitglied, das einzelne Geschéftsanteile gekiindigt hat, kann nur den Teil seines Geschéfts-
guthabens beanspruchen, der die auf die verbleibenden Geschéftsanteile geleisteten Einzah-
lungen, vermehrt um zugeschriebene Geschaftsanteile, vermindert um abgeschriebene Verlust-
anteile, Ubersteigt. Fur die Ermittlung des auszuzahlenden Teils des Geschéftsguthabens gilt
§ 12 sinngemal. Soweit ein verbleibender Geschaftsanteil noch nicht voll eingezahlt ist (§ 17
Abs. 3-6), wird der auszahlungsfahige Teil des Geschéaftsguthabens hiermit verrechnet.

§19
NACHSCHUSSPFLICHT

Die Mitglieder haben auch im Fall der Insolvenz der Genossenschaft keine Nachschiisse zu leisten.
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VI. Organe der Genossenschaft

8§20
ORGANE

Die Genossenschaft hat als Organe
den Vorstand,

den Aufsichtsrat,

die Mitgliederversammlung.

Die Organe der Genossenschaft sind verpflichtet, die Kosten des Geschéftsbetriebs in ange-
messenen Grenzen zu halten und sie nach den Grundsatzen einer ordnungsmagigen Ge-
schaftsfihrung leistungsbezogen auszurichten.

Mitglieder des Vorstandes und Aufsichtsrates sowie ihre Ehegatten, eingetragene Lebens-
partner und weiteren nahen Angehdrigen dirfen in Angelegenheiten der Genossenschatft eine
fur sie gewinnbringende Tatigkeit nur ausiben, wenn Vorstand und Aufsichtsrat dies beschlos-
sen haben.

Mit Mitgliedern des Vorstandes und des Aufsichtsrates durfen Rechtsgeschéafte im Geschéfts-
bereich der Wohnungsgenossenschaft nur nach vorheriger Zustimmung des Aufsichtsrates ab-
geschlossen werden. Die Betroffenen haben hierbei kein Stimmrecht.

Die Genossenschaft darf ihren Organen oder Dritten nur solche Entschadigungen oder Ver-
gunstigungen zuwenden, die Uber die in 6ffentlichen Betrieben Ublichen Betrage nicht hinaus-
gehen.

§21
VORSTAND

Der Vorstand besteht aus mindestens drei Personen. Sie missen Mitglied der Genossenschaft
und natirliche Personen sein. Gehoren juristische Personen oder Personengesellschaften der
Genossenschaft an, konnen die zur Vertretung befugten Personen in den Vorstand bestellt wer-
den.

Mitglieder des Vorstandes konnen nicht sein die Ehegatten und eingetragene Lebenspartner
sowie weitere nahe Angehorige eines Vorstands- oder Aufsichtsratsmitgliedes.

Die Vorstandsmitglieder werden vom Aufsichtsrat auf die Dauer von hdchstens 5 Jahren be-
stellt. Ihre Wiederbestellung ist zulassig. Die Bestellung eines hauptamtlichen Vorstandsmitglie-
des endet spatestens mit Ende des Kalenderjahres, in dem das Vorstandsmitglied das jeweils
geltende individuelle gesetzliche Renteneintrittsalter erreicht. Die Bestellung eines hebenamtli-
chen Vorstandsmitgliedes endet spéatestens mit Ende des Kalenderjahres, in dem das Vor-
standsmitglied das jeweils geltende individuelle gesetzliche Renteneintrittsalter erreicht.

Die Bestellung kann vorzeitig nur durch die Mitgliederversammlung widerrufen werden (§ 34
Buchst. k).

Der Aufsichtsrat kann Mitglieder des Vorstandes bis zur Entscheidung durch die Mitgliederver-
sammlung vorlaufig ihres Amtes entheben. Der Beschluss bedarf einer Mehrheit von drei Vier-
teln aller Mitglieder des Aufsichtsrates. Die Mitgliederversammlung ist unverziiglich einzuberu-
fen. Den vorlaufig ihres Amtes enthobenen Mitgliedern des Vorstandes ist in der Mitgliederver-
sammlung muandlich Gehér zu geben.
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Anstellungsvertradge mit hauptamtlichen und nebenamtlichen Vorstandsmitgliedern sollen auf
die Dauer der Bestellung abgeschlossen werden. Der Aufsichtsratsvorsitzende unterzeichnet
namens der Genossenschaft die Anstellungsvertrage mit den Vorstandsmitgliedern. Fir die
Kiindigung des Anstellungsverhéltnisses eines Vorstandsmitgliedes unter Einhaltung der ver-
traglichen oder gesetzlichen Frist sowie fur den Abschluss von Aufhebungsvereinbarungen ist
der Aufsichtsrat, vertreten durch seinen Vorsitzenden, zustandig. Fur die auRerordentliche Kin-
digung des Anstellungsvertrages aus wichtigem Grund (fristlose Kiindigung) ist die Mitglieder-
versammlung zustandig. Im Ubrigen gilt § 25 Abs. 2 Satz 1.

Bei ehrenamtlichen Vorstandsmitgliedern erlischt das Auftragsverhaltnis mit dem Ablauf oder
dem Widerruf der Bestellung. Sie kdnnen eine angemessene Aufwandsentschadigung erhalten,
Uber die der Aufsichtsrat bestimmt.

§22
LEITUNG UND VERTRETUNG DER GENOSSENSCHAFT

Der Vorstand leitet die Genossenschaft unter eigener Verantwortung. Er hat nur solche Be-
schrankungen zu beachten, die Gesetz und Satzung festlegen.

(2) Die Genossenschaft wird durch zwei Vorstandsmitglieder vertreten.
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Vorstandsmitglieder zeichnen fiir die Genossenschaft, indem sie der Firma der Genossenschaft
oder der Benennung des Vorstandes ihre Namensunterschrift beifiigen.

Ist eine Willenserklarung gegeniber der Genossenschaft abzugeben, so genligt die Abgabe
gegenuber einem Vorstandsmitglied.

Der Vorstand fiihrt die Geschéfte der Genossenschaft aufgrund seiner Beschliisse, die mit der
Mehrheit der abgegebenen Stimmen zu fassen sind. Er ist mit mindestens zwei seiner Mitglieder
beschlussfahig. Niederschriften Uber Beschlisse sind von zwei Vorstandsmitgliedern zu unter-
schreiben. Die Vollstandigkeit und Verfligbarkeit der Niederschriften sind sicherzustellen.

Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat auf Verlangen Uber die Angelegenheiten der Genossen-
schaft zu berichten und in den Sitzungen des Aufsichtsrates, zu denen er eingeladen wird, Aus-
kunft zu erteilen.

Der Vorstand hat der ordentlichen Mitgliederversammlung den Jahresabschluss (Bilanz, Ge-
winn- und Verlustrechnung und Anhang) und einen Lagebericht, soweit dieser gesetzlich vor-
geschrieben ist, mit den Bemerkungen des Aufsichtsrates und dessen Bericht vorzulegen.

§23
SORGFALTSPFLICHT DES VORSTANDES

Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschéftsfuhrung die Sorgfalt eines ordentlichen und
gewissenhaften Geschéftsleiters einer Genossenschaft anzuwenden. Uber vertrauliche Anga-
ben und Geheimnisse der Genossenschaft, namentlich Betriebs- oder Geschaftsgeheimnisse,
die ihnen durch die Tatigkeit im Vorstand bekanntgeworden sind, haben sie Stillschweigen zu
bewahren.

Vorstandsmitglieder, die ihre Pflichten verletzen, sind der Genossenschaft zum Ersatz des dar-
aus entstehenden Schadens als Gesamtschuldner verpflichtet. Sie haben nachzuweisen, dass
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sie die Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften Geschéftsleiters einer Genossenschaft
angewandt haben.

Die Ersatzpflicht gegentber der Genossenschatt tritt nicht ein, wenn die Handlung auf einem
gesetzmalligen Beschluss der Mitgliederversammlung beruht. Die Ersatzpflicht wird dagegen
nicht dadurch ausgeschlossen, dass der Aufsichtsrat die Handlung gebilligt hat.

§ 24
AUFSICHTSRAT

Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens 3 Mitgliedern. Die Mitgliederversammlung kann eine
hohere Zahl festsetzen. Die Mitglieder des Aufsichtsrates miissen personlich Mitglied der Ge-
nossenschaft und nattrliche Personen sein. Gehdren juristische Personen oder Personenge-
sellschaften der Genossenschaft an, kobnnen die zur Vertretung befugten Personen in den Auf-
sichtsrat gewahlt werden. Die Mitglieder des Aufsichtsrates sind ehrenamtlich tétig.

Die Aufsichtsratsmitglieder werden von der Mitgliederversammlung fir 3 Jahre gewahlt. Ihre
Amtszeit endet mit Schluss der Mitgliederversammlung, die tber die Entlastung fir das zweite
Geschéftsjahr nach der Wahl beschlief3t. Hierbei wird das Geschaftsjahr, in dem das Aufsichts-
ratsmitglied gewahlt wird, nicht mitgerechnet. Ausscheidende Mitglieder sind durch Neuwahl zu
ersetzen, die Wiederwabhl ist zulassig.

Ist ein Mitglied vorzeitig ausgeschieden, so beschrankt sich die Amtsdauer des an seiner Stelle
gewahlten Mitgliedes auf die restliche Amtsdauer des Ausgeschiedenen.

Dauernd verhinderte Aufsichtsratsmitglieder sind durch die Mitgliederversammlung abzuberu-
fen und durch Neuwahl zu ersetzen. Sinkt die Zahl der Mitglieder des Aufsichtsrates unter die
Mindestzahl (Abs. 1) oder unter die fiir die Beschlussfassung notwendige Anzahl (8 27 Abs. 4),
so muss unverziiglich eine Mitgliederversammlung einberufen werden, um Ersatzwahlen vor-
zunehmen.

Aufsichtsratsmitglieder konnen nicht zugleich Vorstandsmitglieder oder dauernd Vertreter von
Vorstandsmitgliedern sein. Sie dirfen auch nicht in einem Arbeitsverhaltnis zur Genossenschaft
stehen. Mitglieder des Aufsichtsrates konnen nicht sein die Ehegatten und die eingetragenen
Lebenspartner sowie nahe Angehdrige eines Vorstands- oder Aufsichtsratsmitglieedes oder ei-
nes Mitarbeiters, der in einem Arbeitsverhaltnis zur Genossenschaft steht.

Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden, einen Schriftfiihrer und deren Stell-
vertreter. Das gilt auch, soweit sich seine Zusammensetzung durch Wahlen nicht verandert hat.

Dem Aufsichtsrat steht ein angemessener Auslagenersatz, auch in pauschalierter Form, zu.

§25
AUFGABEN DES AUFSICHTSRATES

Der Aufsichtsrat hat den Vorstand in seiner Geschaftsfiihrung zu férdern, zu beraten und zu
Uberwachen. Die Rechte und Pflichten des Aufsichtsrates werden durch Gesetz und Satzung
begrenzt.

Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegentber den Vorstandsmitgliedern gerichtlich
und aulRergerichtlich, dieses schliel3t auch den Abschluss von Anstellungsvertragen und die
Vergiitung gegeniiber Vorstandsmitgliedern ein. Uber die Filhrung von Prozessen gegen Vor-
standsmitglieder entscheidet die Mitgliederversammlung.
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Der Aufsichtsrat kann vom Vorstand jederzeit Auskinfte Gber die Angelegenheiten der Genos-
senschaft verlangen. Ein einzelnes Aufsichtsratsmitglied kann Auskunfte nur an den gesamten
Aufsichtsrat verlangen. Jedes Aufsichtsratsmitglied hat das Recht und die Pflicht, von den Vor-
lagen des Vorstandes Kenntnis zu hehmen.

Jedes Mitglied des Aufsichtsrates hat den Inhalt des Prifungsberichtes zur Kenntnis zu neh-
men.

Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte Ausschiisse bestellen, insbesondere um seine Verhand-
lungen und Beschliisse vorzubereiten oder um deren Ausfiihrung zu Uberwachen.

Der Aufsichtsrat hat der Mitgliederversammlung Uber seine Téatigkeit zu berichten.
Die Mitglieder des Aufsichtsrates kdnnen ihre Obliegenheiten nicht anderen Personen Ubertra-

gen. Der Aufsichtsrat kann sich zur Erfiillung seiner Uberwachungspflicht der Hilfe sachverstan-
diger Dritter bedienen.

§26
SORGFALTSPFLICHTEN DES AUFSICHTSRATES

Far die Sorgfaltspflicht und Verantwortlichkeit der Aufsichtsratsmitglieder gilt § 23 sinngemal.

(1)

(2)

()

(4)

()

(6)

(7)

§ 27
SITZUNGEN DES AUFSICHTSRATES

Der Aufsichtsrat halt nach Bedarf, mindestens einmal im Halbjahr, Sitzungen ab. Die Sitzungen
werden vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates einberufen und geleitet. Als Sitzungen des Auf-
sichtsrates gelten auch die gemeinsamen Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat gemaf3 8
29.

Der Aufsichtsrat soll den Vorstand in der Regel zu seinen Sitzungen einladen. Der Vorstand
nimmt ohne Stimmrecht an den Sitzungen teil.

Der Vorsitzende des Aufsichtsrates muss den Aufsichtsrat unverziglich einberufen, wenn ein
Drittel der Mitglieder des Aufsichtsrates oder der Vorstand unter Angabe des Zwecks und der
Griunde dies verlangen.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner von der Mitgliederversamme-
lung gewahlten Mitglieder bei der Beschlussfassung anwesend sind. Er fasst seine Beschliisse
mit Mehrheit der abgegebenen Stimmen; bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

Schriftliche und telegrafische Beschlussfassungen des Aufsichtsrates sind nur zuldssig, wenn
kein Mitglied diesem Verfahren widerspricht.

Uber die Beschliisse sind Niederschriften anzufertigen, die vom Vorsitzenden und dem Schrift-
fuhrer zu unterschreiben sind. Die Vollstandigkeit und Verfigbarkeit der Niederschriften ist si-
cherzustellen.

Beschlisse des Aufsichtsrates werden vom Vorsitzenden ausgefihrt.
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§28
GEGENSTANDE DER GEMEINSAMEN BERATUNG VON VORSTAND
UND AUFSICHTSRAT

Vorstand und Aufsichtsrat beschliel3en nach gemeinsamer Beratung durch getrennte Abstimmung

tber

a) die Finanzierung einzelner Bau-, Modernisierungs- und Instandsetzungsprogramme,

b) die Vergabe von Planungsauftragen,

c) die Grundsatze des Nichtmitgliedergeschéaftes gem. § 2 (3),

d) die im Ergebnis des Berichtes Uber die gesetzliche Prifung zu treffenden MalRnahmen,

e) die Vorbereitung gemeinsamer Vorlagen an die Mitgliederversammlung.

§29
GEMEINSAME SITZUNGEN VON VORSTAND UND AUFSICHTSRAT

(1) Gemeinsame Sitzungen des Vorstandes und des Aufsichtsrates sollen regelm&fRlig abgehalten
werden. Die Sitzungen werden in der Regel auf Vorschlag des Vorstandes vom Vorsitzenden
des Aufsichtsrates einberufen. Die Sitzungen leitet der Vorsitzende des Aufsichtsrates oder ein
von ihm benannter Vertreter. Auf Verlangen des Priifungsverbandes ist eine gemeinsame Sit-
zung des Vorstandes und Aufsichtsrates einzuberufen.

(2) Zur Beschlussfahigkeit der gemeinsamen Sitzungen ist erforderlich, dass jedes der Organe fur
sich beschlussfahig ist. Jedes Organ beschliel3t getrennt. Antrdge, deren Annahme nicht jedes
der beiden Organe ordnungsmaRig beschliel3t, gelten als abgelehnt.

(3) Uber die Beschlusse der gemeinsamen Sitzung sind vom Schriftfiihrer des Aufsichtsrates Nie-
derschriften anzufertigen, die vom Vorsitzenden, dem Schriftfiihrer und einem Vorstandsmit-
glied zu unterschreiben sind. Die Vollstéandigkeit und Verfligbarkeit der Niederschriften ist si-
cherzustellen.

§30
MITGLIEDERVERSAMMLUNG

(1) Die ordentliche Mitgliederversammlung soll spatestens bis zum 30. Juni jeden Jahres stattfin-
den.

(2) Der Vorstand hat der ordentlichen Mitgliederversammlung den Jahresabschluss (Bilanz, Ge-

winn- und Verlustrechnung und einen Anhang) sowie den Lagebericht, soweit dieser gesetzlich
vorgeschrieben ist, nebst den Bemerkungen des Aufsichtsrates vorzulegen. Der Aufsichtsrat
hat der Mitgliederversammlung tber seine Tatigkeit zu berichten.

(3) AuBerordentliche Mitgliederversammlungen sind, abgesehen von den im Genossenschaftsge-

setz oder in dieser Satzung ausdrtcklich bestimmten Fallen, einzuberufen, wenn es im Inte-
resse der Genossenschaft erforderlich ist. Dies ist besonders dann anzunehmen, wenn der Pri-
fungsverband die Einberufung zur Besprechung des Prifungsergebnisses oder zur Erdrterung
der Lage der Genossenschaft fur notwendig halt.
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§31
EINBERUFUNG DER MITGLIEDERVERSAMMLUNG

Die Mitgliederversammlung wird in der Regel vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates einberufen.
Das gesetzliche Recht des Vorstandes auf Einberufung der Mitgliederversammlung wird da-
durch nicht berthrt.

Die Einladung zur Mitgliederversammlung erfolgt unter Angabe der Gegenstande der Tages-
ordnung durch eine den Mitgliedern zugegangene schriftliche Mitteilung. Die Einladung ergeht
vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates oder vom Vorstand, falls dieser die Mitgliederversamm-
lung einberuft. Zwischen dem Tag der Mitgliederversammlung und dem Tag des Zugangs der
schriftlichen Mitteilung muss ein Zeitraum von mindestens 2 Wochen liegen.

Die Mitgliederversammlung muss unverzlglich einberufen werden, wenn der zehnte Teil der
Mitglieder dies in einer in Textform abgegeben Eingabe unter Anfiihrung des Zwecks und der
Griunde verlangt. Fordert der zehnte Teil der Mitglieder in gleicher Weise die Beschlussfassung
Uber bestimmte, zur Zustandigkeit der Mitgliederversammlung gehdrende Gegenstande, so
mussen diese auf die Tagesordnung gesetzt werden.

Beschlisse kdnnen nur Uber Gegensténde der Tagesordnung gefasst werden. Nachtraglich
kénnen Antrage auf Beschlussfassung , soweit sie zur Zustandigkeit der Mitgliederversammlung
gehdren, aufgenommen werden.

Gegenstande der Tagesordnung mussen rechtzeitig vor der Mitgliederversammlung durch eine
den Mitgliedern zugegangene schriftliche Mitteilung angekindigt werden. Zwischen dem Tag
der Mitgliederversammlung und dem Tag des Zugangs der schriftlichen Mitteilung muss ein
Zeitraum von mindestens einer Woche liegen.

Dasselbe gilt fir Antrage des Vorstandes oder des Aufsichtsrates. Antrage lber die Leitung der
Versammlung sowie der in der Mitgliederversammlung gestellte Antrag auf Einberufung einer
auRerordentlichen Mitgliederversammlung brauchen nicht angekiindigt zu werden. Uber nicht
oder nicht fristgerecht angekiindigte Gegenstande kdnnen Beschlisse nur gefasst werden,
wenn alle Mitglieder anwesend sind.

§32
LEITUNG DER MITGLIEDERVERSAMMLUNG UND BESCHLUSSFASSUNG

Die Leitung der Mitgliederversammlung hat der Vorsitzende des Aufsichtsrates oder bei seiner
Verhinderung der stellvertretende Vorsitzende. Sind beide verhindert, so hat ein Mitglied des
Vorstandes die Versammlung zu leiten. Der Versammlungsleiter ernennt einen Schriftfiihrer so-
wie die Stimmenzéhler.

Abstimmungen erfolgen nach Ermessen des Versammlungsleiters durch Handerheben oder
Aufstehen. Auf Antrag kann die Mitgliederversammlung mit einfacher Mehrheit beschlief3en, ge-
heim durch Stimmzettel abzustimmen.

Bei der Feststellung des Stimmenverhaltnisses werden nur die abgegebenen Stimmen gezahlt;
Stimmenthaltungen und ungultige Stimmen werden nicht bertcksichtigt. Bei Stimmengleichheit
gilt ein Antrag - vorbehaltlich der besonderen Regelung bei Wahlen gemal Abs. 5 als abge-
lehnt.

In der Mitgliederversammlung hat jedes Mitglied eine Stimme, die nicht Ubertragbar ist. Wer
durch Beschlussfassung entlastet oder von einer Verbindlichkeit befreit werden soll, darf inso-
weit nicht mitstimmen.

Das gleiche gilt bei einer Beschlussfassung dariiber, ob die Genossenschaft gegen ihn einen
Anspruch geltend machen soll.
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(5) Wahlen zum Aufsichtsrat und des Vorstandes erfolgen aufgrund von Einzelwahlvorschlagen,
die in der Mitgliederversammlung zu machen sind. Listenvorschlage sind unzulassig. Jeder
Wabhlberechtigte hat so viele Stimmen, wie Aufsichtsratsmitglieder bzw. Vorstandsmitglieder zu
wéhlen sind.

Erfolgt die Wahl mit Stimmzettel, so bezeichnet der Wahlberechtigte auf seinem Stimmzettel die
Bewerber, die er wahlen will. Gewahlt sind die Bewerber, die mehr als die Hélfte der abgegebe-
nen Stimmen erhalten.

Erfolgt die Wahl ohne Stimmzettel, so ist Uber die zu wéahlenden Personen einzeln abzustim-
men.

Erhalten die Bewerber im 1. Wahlgang nicht mehr als die Halfte der abgegebenen Stimmen,
so sind im 2. Wahlgang die Bewerber gewabhlt, die die meisten Stimmen erhalten.

Bei Stimmengleichheit entscheidet das durch den Versammlungsleiter zu ziehende Los. Der
Gewadhlte hat unverziglich zu erklaren, ob er die Wahl annimmt.

(6) Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist eine Niederschrift anzufertigen. Sie soll den
Ort und den Tag der Versammlung, den Namen des Vorsitzenden sowie Art und Ergebnis der
Abstimmung und die Feststellung des Vorsitzenden Uber die Beschlussfassung enthalten. Bei
Wahlen sind die Namen der vorgeschlagenen Personen und die Zahl der auf sie entfallenden
Stimmen anzugeben. Eine Aufbewahrung der Stimmzettel ist nicht erforderlich. Die Nieder-
schrift ist vom Vorsitzenden und den anwesenden Mitgliedern des Vorstandes zu unterschrei-
ben. Die Belege Uber die Einberufung und das Verzeichnis der erschienenen Mitglieder sind als
Anlagen beizufligen. Jedem Mitglied ist die Einsicht in die Niederschrift zu gestatten. Die Nie-
derschrift ist von der Genossenschaft aufzubewahren.

§33
STIMMRECHT IN DER MITGLIEDERVERSAMMLUNG

(1) Inder Mitgliederversammlung hat jedes Mitglied eine Stimme. Das Mitglied soll sein Stimmrecht
personlich austben.

(2) Das Stimmrecht geschéaftsunfahiger oder in der Geschéftsfahigkeit beschrankter nattrlicher
Personen sowie das Stimmrecht von juristischen Personen wird durch ihre gesetzlichen Vertre-
ter, das Stimmrecht von Personenhandelsgesellschaften durch zur Vertretung erméchtigte Ge-
sellschafter ausgeubt.

(3) Niemand kann fir sich das Stimmrecht austiben, wenn darlber Beschluss gefasst wird, ob er

zu entlasten oder von einer Verbindlichkeit zu befreien ist oder ob die Genossenschaft gegen
ihn einen Anspruch geltend machen soll.

ZUSTANDIGKEIT DER§|\ﬁﬁ'GLIEDERVERSAMMLUNG
Der Mitgliederversammlung ist Gelegenheit zu geben,
a) den Lagebericht des Vorstandes,
b) den Bericht des Aufsichtsrates,

c) den Bericht Gber die gesetzliche Prifung gemaf § 59 GenG zu beraten.
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Ihr unterliegt die Beschlussfassung tber

d)
e)
f)
9)
h)

(1)

(2)

die Feststellung des Jahresabschlusses (Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung, Anhang),
die Verwendung des Bilanzgewinns,

die Deckung des Bilanzverlustes,

die Verwendung der gesetzlichen Riicklage zum Zwecke der Verlustdeckung,

die jahrliche Prufung der Genossenschaft durch den gesetzlichen Prifungsverband gem. § 43

1)
die Entlastung des Vorstandes und des Aufsichtsrates,
die Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern,

die Abberufung von Aufsichtsratsmitgliedern sowie den Widerruf der Bestellung und die fristlose
Kindigung von Vorstandsmitgliedern,

die Genehmigung von Richtlinien fir Gemeinschaftsleistungen,

die nach § 49 Genossenschaftsgesetz erforderlichen Beschrankungen,

die Durchfuihrung von Prozessen gegen Mitglieder von Vorstand und Aufsichtsrat,
die Grundsatze Uber die Vergabe von Genossenschaftswohnungen,

die Festlegung von Nutzungsgebihren nach Auslaufen der 6ffentlichen Bindungen,
die Grundsatze fur die Benutzung von Einrichtungen der Genossenschaft,

die Grundsatze fir die Leistung von Selbsthilfe,

die Anderung dieser Satzung,

die Aufwandsentschadigungen fur Aufsichtsratsmitglieder,

die Umwandlung der Genossenschaft, Verschmelzung, Spaltung, Vermdgensubertragung oder
Formwechsel,

die Auflésung der Genossenschaft und die Wahl der Liquidatoren,
sonstige Gegensténde, fur die die Beschlussfassung durch die Mitgliederversammlung gesetz-
lich vorgeschrieben ist.
8§35
MEHRHEITSERFORDERNISSE
Die Beschlisse der Mitgliederversammlung werden mit der Mehrheit der abgegebenen Stim-
men gefasst, soweit nicht durch Gesetz oder Satzung eine gréRere Mehrheit oder weitere Er-

fordernisse bestimmt sind.

Beschlisse der Mitgliederversammlung Gber
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a) den Widerruf der Bestellung von Vorstandsmitgliedern und die Abberufung von Aufsichts-
ratsmitgliedern,

b) die Anderung der Satzung,

c) Umwandlung der Genossenschaft durch Verschmelzung, Spaltung, Vermégensibertra-
gung oder Formwechsel,

d) die Auflosung der Genossenschaft
bedurfen zu ihrer Giltigkeit einer Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen Stimmen.

Beschlisse Uber die Umwandlung nach § 35, (2), ¢) und die Auflésung kénnen nur gefasst
werden, wenn mindestens die Halfte aller Mitglieder in der Mitgliederversammlung anwesend
ist. Trifft das nicht zu, so ist nach mindestens 2 und héchstens 4 Wochen eine weitere Mitglie-
derversammlung einzuberufen, die ohne Riicksicht auf die Zahl der anwesenden Mitglieder mit
einer Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen Stimmen beschliel3en kann.

Beschlisse, durch die eine Verpflichtung der Mitglieder zur Inanspruchnahme von Einrichtun-
gen oder anderen Leistungen der Genossenschaft oder zur Leistung von Sachen oder Diensten
eingefihrt oder erweitert wird, bedirfen einer Mehrheit von mindestens neun Zehnteln der ab-
gegebenen Stimmen.

§36
AUSKUNFTSRECHT

Jedem Mitglied ist auf Verlangen in der Mitgliederversammlung vom Vorstand Auskunft Gber
Angelegenheiten der Genossenschaft zu geben, soweit das zur sachgemafien Beurteilung des
Gegenstandes der Tagesordnung erforderlich ist. Die Auskunft hat den Grundsatzen einer ge-
wissenhaften und getreuen Rechenschaft zu entsprechen.

Der Vorstand darf die Auskunft verweigern,

a) soweit sie nach vernunftiger kaufmannischer Beurteilung geeignet ist, der Genossenschaft
einen nicht unerheblichen Nachteil zuzufligen,

b) soweit sich der Vorstand durch die Erteilung der Auskunft strafbar macht oder soweit er
eine gesetzliche, satzungsmafige oder vertragliche Geheimhaltung verletzen wiirde.

Wird einem Mitglied eine Auskunft verweigert, so kann es verlangen, dass seine Frage und der
Grund, aus dem die Auskunft verweigert worden ist, in die Niederschrift aufgenommen werden.

VII. Rechnungslegung

§ 37
GESCHAFTSJAHR UND AUFSTELLUNG DES JAHRESABSCHLUSSES

Das Geschaftsjahr lauft vom 1. Januar bis zum 31. Dezember. Das erste Geschéftsjahr lauft
vom Tage der Eintragung der Genossenschaft bis 31. Dezember des Griindungsjahres.

Der Vorstand hat dafiir zu sorgen, dass das Rechnungswesen und die Betriebsorganisation die
Erfullung der Aufgaben der Genossenschatft gewéhrleisten.
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Der Vorstand hat nach Ablauf eines jeden Geschéftsjahres einen Jahresabschluss (Bilanz und
Gewinn- und Verlustrechnung und einen Anhang) aufzustellen.
Der Jahresabschluss muss den gesetzlichen Vorschriften tGber die Bewertung sowie den ge-
setzlichen Vorschriften Uber die Gliederung der Bilanz sowie Gewinn- und Verlustrechnung ent-
sprechen. Die vorgeschriebenen Formblatter sind anzuwenden.

Zusammen mit dem Jahresabschluss hat der Vorstand einen Lagebericht aufzustellen, soweit
dieser gesetzlich vorgeschrieben ist. Im Lagebericht sind zumindest der Geschéaftsverlauf und
die Lage der Genossenschaft so darzustellen, dass ein den tatsachlichen Verhéaltnissen ent-
sprechendes Bild vermittelt wird.

Der Jahresabschluss und ggf. der Lagebericht sind mit dem Vorschlag zur Verwendung des
Bilanzgewinns oder zur Deckung eines Bilanzverlustes unverziglich nach ihrer Aufstellung dem
Aufsichtsrat zur Prufung vorzulegen und sodann mit den Bemerkungen des Aufsichtsrates der
Mitgliederversammlung zuzuleiten.

§38
VORBEREITUNG DER BESCHLUSSFASSUNG UBER DEN JAHRESABSCHLUSS UND DIE GEWINNVER-
WENDUNG

Der durch den Aufsichtsrat geprufte Jahresabschluss (Bilanz sowie Gewinn- und Verlustrech-
nung, Anhang) und ggf. der Lagebericht des Vorstandes mit den Bemerkungen des Aufsichts-
rates sind spatestens eine Woche vor der Mitgliederversammlung in der Geschaftsstelle der
Genossenschatft zur Einsicht der Mitglieder auszulegen oder ihnen sonst zur Kenntnis zu brin-
gen.

Der Jahresabschluss und ggf. der Lagebericht sind mit den Bemerkungen des Aufsichtsrates
sowie dem Vorschlag zur Verwendung des Bilanzgewinns oder zur Deckung eines Verlustes
und dem Bericht des Aufsichtsrates der Mitgliederversammlung zur Beschlussfassung vorzule-
gen.

VIIl. Ricklagen, Gewinnverteilung und Verlustdeckung

§39
RUCKLAGEN

Es ist eine gesetzliche Rucklage zu bilden. Sie ist ausschlie3lich zur Deckung eines aus der
Bilanz sich ergebenden Verlustes bestimmit.

Der gesetzlichen Ricklage sind mindestens 10 % des Jahresuberschusses abziglich eines
Verlustvortrages zuzuweisen, bis die gesetzliche Riicklage 50 % des Gesamtbetrages der in
der Jahreshilanz ausgewiesenen Verbindlichkeiten erreicht hat. Die gesetzliche Riicklage ist bei
der Aufstellung der Bilanz zu bilden.

Im Ubrigen kénnen bei der Aufstellung des Jahresabschlusses andere Ergebnisriicklagen ge-
bildet werden. Uber die Zuweisung und Verwendung beschlie3t die Mitgliederversammlung.
§40

GEWINNVERWENDUNG

Der Bilanzgewinn kann unter die Mitglieder als Gewinnanteil verteilt werden; er kann zur Bildung
von anderen Ergebnisriicklagen verwandt oder auf neue Rechnung vorgetragen werden.
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(2) Der Gewinnanteil darf 4 % des Geschéaftsguthabens nicht lbersteigen. Sonstige Vermdgens-
vorteile, die nicht als angemessene Gegenleistung fur besondere geldwerte Leistungen anzu-
sehen sind, durfen den Mitgliedern nicht zugewendet werden.

(3) Die Verteilung als Gewinnanteil erfolgt nach dem Verhaltnis der Geschaftsguthaben bei Beginn
des Geschaftsjahres, fur das der Jahresabschluss aufgestellt ist.

(4) Fallige Gewinnanteile werden durch Uberweisung ausgezahilt.

(5) Solange ein Geschéftsanteil nicht voll erreicht ist, wird der Gewinnanteil nicht ausgezahlt, son-
dern dem Geschéftsguthaben zugeschrieben. Das gilt auch, wenn das Geschéftsguthaben zur
Deckung eines Verlustes vermindert worden ist.

§41
VERLUSTDECKUNG

Wird ein Bilanzverlust ausgewiesen, so hat die Mitgliederversammlung tber die Verlustdeckung zu
beschliel3en, insbesondere dariiber, in welchem Umfange der Verlust durch Verminderung der Ge-
schéaftsguthaben oder Heranziehung der gesetzlichen Ricklage zu beseitigen ist. Werden die Ge-
schaftsguthaben zur Verlustdeckung herangezogen, so wird der Verlustanteil nicht nach den vor-
handenen Geschéaftsguthaben, sondern nach dem Verhaltnis der satzungsmafigen Pflichtzahlun-
gen bei Beginn des Geschaéftsjahres, fur das der Jahresabschluss aufgestellt ist, berechnet, auch
wenn diese noch rickstandig sind.

IX. Bekanntmachungen

§42
BEKANNTMACHUNGEN

(1) Bekanntmachungen werden unter der Firma der Genossenschaft verdffentlicht; sie sind gemaf
§ 22 Abs. 2 und 3 von mindestens zwei Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen.
Bekanntmachungen des Aufsichtsrates werden unter Nennung des Aufsichtsrates vom Vorsit-
zenden und bei Verhinderung von seinem Stellvertreter unterzeichnet.

(2) Bekanntmachungen, die durch Gesetz oder Satzung in einem offentlichen Blatt zu erfolgen ha-
ben, werden in der Tageszeitung KIELER NACHRICHTEN verdoffentlicht.

X. Prufung der Genossenschaft, Prifungsverband

§43
PRUFUNG

(1) Zur Feststellung der wirtschaftlichen Verhaltnisse und der Ordnungsmafigkeit der Geschéfts-
fuhrung sind die betrieblichen Organisationen, die Vermogenslage und die Geschaftsfihrung
der Genossenschaft nach den Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes und anderer Ge-
setze mindestens in jedem zweiten Geschaftsjahr zu prifen. Die Mitgliederversammlung kann
eine jahrliche Prifung beschliel3en. Im Rahmen der Prifung ist der Jahresabschluss unter Ein-
beziehung der Buchfiihrung zu prufen.

(2) Die Genossenschaft wird von dem Priufungsverband geprift, dem sie angehort. Sie ist Mitglied
im Verband norddeutscher Wohnungsunternehmen e.V., Hamburg — Mecklenburg-Vorpom-
mern — Schleswig-Holstein.
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Der Vorstand der Genossenschaft ist verpflichtet, die Prifung sorgfaltig vorzubereiten. Er hat
den Prifern alle Unterlagen und geforderten Aufklarungen zu geben, die fur die Durchfihrung
der Prifung bendtigt werden.
Der Vorstand der Genossenschaft hat dem Prifungsverband den durch die Mitgliederversamme-
lung festgestellten Jahresabschluss und ggf. den Lagebericht unverziglich mit den Bemerkun-
gen des Aufsichtsrates sowie dessen Bericht einzureichen.
Uber das Ergebnis der Prifung haben Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung un-
verzlglich nach Eingang des Prifungsberichtes zu beraten. Der Prifungsverband ist berechtigt,
an der Sitzung teilzunehmen. Die Organe der Genossenschaft sind verpflichtet, den Beanstan-
dungen und Auflagen des Prifungsverbandes nachzukommen.
Der Priufungsverband ist berechtigt, an den Mitgliederversammlungen der Genossenschatt teil-

zunehmen und darin jederzeit das Wort zu ergreifen. Er ist daher zu allen Mitgliederversamm-
lungen fristgerecht einzuladen.

XI. Auflésung und Abwicklung

§ 44
AUFLOSUNG

Die Genossenschaft wird aufgelost

a) durch Beschluss der Mitgliederversammlung,

b) durch Eréffnung des Insolvenzverfahrens,

c) durch Beschluss des Gerichts, wenn die Zahl der Mitglieder weniger als 3 betragt.
Fur die Abwicklung sind die Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes mal3gebend.

Bei der Verteilung des Genossenschaftsvermégens erhalten die Mitglieder nicht mehr als ihr
Geschaftsguthaben.

Verbleibt bei der Abwicklung ein Restvermdgen, so ist es nach Beschluss der Mitgliederver-
sammlung fir genossenschaftliche Zwecke, die die Férderung des Wohnungsbaus — mdglichst
in Kiel — Mettenhof - beinhalten, zu verwenden:



